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iC MIMARLIK PERSPEKTiFINDEN CALISMA
ORTAMLARINDAKI RiSK VE TEHLIKELER

OZET

Kamu binalarinda ¢alisanlarin is saghg ve gilivenliginin saglanmasinda
onemli faktorlerden biri de ¢alisma ortamidir. Calisma ortaminin tasarimi,
calisanlarin motivasyonunu ve verimliligini etkilemektedir. Bu nedenle,
calisma ortaminin ideal ortami saglayacak sekilde organize edilmesi ve
islevine uygun optimal ¢6zlimlerin icermesi gerekmektedir. Bu gerekliligin
g6z ard1 edilmesi bugiin calisanlarin mekan tasarimindan kaynakli bazi risk
ve tehlikelerle karsi karsiya kalmalarina neden olmaktadir. Bu noktadan yola
cikilarak ¢calismada mevcut kamu yapilarinda karsilasilan risk ve tehlikeler
arastirilmaktadir. Bunun igin dergipark veri tabanindan erisilen 17 makale,
icerik analiz yontemi ile analiz edilmistir. Arastirmada farkli ¢calismalarda yer
alan bilgilerin biitiinsel bir yaklasim ile ortaya konulmasi amac¢lanmistir.
Analiz sonucunda is saglig ve giivenligi ile ilgili agirlikli olarak hastaneler ve
tiniversitelerdeki laboratuvarlarin incelendigi tespit edilmistir. Calismalarda
is saghig1 ve giivenligi ile ilgili mekandan kaynakl risk ve tehlikelere neden
olan unsurlar olarak girilti, ergonomi, termal konfor, aydinlatma ve
havalandirma o6ne c¢cikmistir. Arastirma gelecekteki calisma ortamlarinin
tasariminda ve alana ait is saglhgt ve giivenligi ders igeriginin
olusturulmasinda oncelik verilmesi gereken konular ile ilgili veri saglamistir.
Ic mimarlik alaninda daha fazla ¢alisma yapilmasi ve bilgi/kiiltiiriiniin
artirilmasi, ¢alisma ortamlarinin daha saglikli ve giivenli hale getirilmesine
katki saglayacaktir.

Anahtar Kelimeler: Calisma ortamlari, I¢c mekan, is saghgl ve giivenligi,
Guvenli Tasarim, igerik Analizi

RISKS AND HAZARDS IN WORKING
ENVIRONMENTS FROM AN INTERIOR
ARCHITECTURE PERSPECTIVE

ABSTRACT

One of the significant factors in ensuring occupational health and safety for
employees in public buildings is the working environment. The design of the
work environment affects employee motivation and productivity. Therefore,
the work environment needs to be organized to provide the ideal setting and
incorporate optimal solutions suitable for its function. Ignoring this necessity
leads to various risks and hazards for employees due to the design of the
space. Based on this premise, this study investigates the risks and hazards
encountered in existing public buildings. The research has provided data on
the topics that should be prioritized in the design of future work
environments and the creation of occupational health and safety course
content related to the field. The analysis revealed that occupational health
and safety issues predominantly focused on hospitals and university
laboratories. The studies highlighted noise, ergonomics, thermal comfort,
lighting, and ventilation as key elements causing risks and hazards related to
space. The research has provided data on topics that should be prioritized in
the design of future work environments and in the development of
occupational health and safety course content for the field. Increasing studies
and knowledge/culture in the field of interior architecture will contribute to
making working environments healthier and safer.

Keywords: Working environments, Interior spaces, Occupational health and
safety, Safe design, Content analysis
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1. GIRIS

Gunlik yasamin 6nemli bir kismini kaplayan ¢alisma hayaty, bireylerin fiziksel ve ruhsal
saghgin tehdit eden bir¢ok sorun ve riski icinde barindirmaktadir. Buna bagh olarak
ozellikle son donemde diinyada ve Tiirkiye’ de is saghg1 ve giivenligi (ISG) olgusu énemli
bir duruma gelmistir. ISG, bireylerin en temel haklarindan biri olan yasam hakkini
koruma amacini tagir ve genellikle kaza ve meslek hastalig1 seklinde karsilasilan gesitli
tehlikelere karsi insanlar1 korumayi hedefler. ISG, zararh faktérleri ortadan kaldirmayi
veya en aza indirmeyi, tehditlerin zamaninda tespit edilmesini saglamay1 ve c¢alisma
ortamini daha giivenli hale getirmeyi amaglar (Yilmaz, 2019; Caner, 2021). ISG énlemleri,
isverenlerin ¢alisanlarin saghgini ve giivenligini koruma yuikiimlultklerini iceren bir dizi
diizenlemeyi kapsamaktadir. Bu diizenlemeler, is yerindeki riskleri azaltma, gerekli
egitimleri saglama, koruyucu ekipman temin etme ve ISG kurallarina uyumu tesvik etme
gibi konulan icerir. Bu ilkeler temel alinarak calisanlarin konfor ve giivenliginin
saglanmasi ve sagliklarinin korunmasiyla, ¢alisanlarin verimliligi ve performansi olumlu
yonde artirilir.

Tiirkiye’de 30 Haziran 2012 tarihinde yiiriirliige giren 6331 sayih “Is saghg ve giivenligi
yasasl” tim calisanlar1 kapsayacak sekilde c¢alisanlarin saghk ve givenligini korumayi
amaclamaktadir. Yasa, isverenlere ve ¢alisanlara ¢esitli ylikimlulikler getirmekte, is
saghgl ve giivenliginin bir kiiltiir haline getirilmesini ve is yerlerinde giivenli ¢alisma
kosullarinin saglanmasini amaglamaktadir. isverenler, risk degerlendirmesi yaparak
uygun 0nlemleri almak, konu ile ilgili calisanlara egitimler vermek ve is yerinde tehlikeleri
en aza indirecek tedbirleri almakla ytikimlidir. Calisanlar ise, is saghgi ve giivenligi
kurallarina uymak ve isi ile ilgili koruyucu ekipmanlar1 kullanmak zorundadir
(Giiner,2015; Ayma, 2019). Bu sekilde, is yerlerinde giivenli ve saglikli bir calisma ortami
olusturulmasi hedeflenmektedir.

ISG, diinya ¢capinda bagimsiz bir bilim dal olmakla birlikte ayni zamanda biinyesinde ¢ok
cesitli disiplinleri barindirmaktadir. Bunlar arasinda miihendislik, tip, psikoloji, sosyoloji,
hukuk, mimarlik, i¢ mimarlik gibi disiplinler bulunmaktadir. Risk degerlendirmesi, yasal
diizenlemeler, egitim ve bilin¢glendirme, psikososyal faktorler ve is yeri tasarimi gibi
unsurlar, iISG’nin temel taslarim1 olusturmaktadir. Is saghg ve giivenligi ile ilgili
farkindaligin yiksek olmasi1 gereken meslekler arasinda i¢ mimarhk alani da
bulunmaktadir. I¢ mimarhik meslegi iki yonlii olarak is giivenligi ve saglig ile iliskilidir.
Bunlardan ilki ¢calisma ortamlarinin santiye oldugu durumlardaki ytikiimliliikleri, digeri
ise tasarladiklar1 ¢alisma ortamlarinda is saghgi ve gilivenligine uygun tasarimlar
gerceklestirmeleridir. I¢ mimarlarin bu alanda farkindalik kazanmasi, is saghgl ve
givenligi kiltiriiniin yerlesmesi ve mekanin tasarlanmasina yonelik bilgi donaniminin
tam olmasi 6nemlidir.

Diinya Saghk Orgiit’ (WHO) iiniin farkli donemlerde yayinladig1 rapora gore insanlar
zamaninin %70’ini is icin kapali mekanlarda gecirmektedir (Zeydan, Zeydan&
Y1ldirim,2009). i¢ mimari projelerde ISG'nin 6n planda tutulmas1 hem estetik hem de
islevsel acidan dengeli ve giivenli mekanlar olusturmasi artik bir gerekliliktir. Calisma
ortamlarinda mekansal risk ve tehlikeleri yaratan faktorler fiziksel 6zellikleri, hava
kalitesi, ergonomik kosullar ve psiko-sosyal durumlar gibi baghklar altinda
siniflandirilabilir (Zeydan, Zeydan& Yildirim,2009; Akkaya, 2017; Agus & Akbel, 2020). i(;
mimarlk ve ISGnin temel noktalarindan biri olan havalandirma, i¢c mekanlarda hava
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kalitesini artirarak, calisanlarin solunum saghgim korumaktadir. Ozellikle kapal
alanlarda ¢alisanlar ve uzun sire bu alanlarda kalanlar i¢in temiz hava saglamak, is
performansi artirirken, saglik sorunlarin1 da en aza indirmektedir. Bir diger temel
noktalardan biri olan dogru aydinlatma se¢imi ¢alisanlarin gorsel konforunu saglayarak
goz yorgunlugunu azaltmaktadir. Ayn1 zamanda, ¢alisma alanlarinda daha iyi bir goris
sunarak gorme ile ilgili olusabilecek kazalarin da 6niine ge¢mektedir. Dogru ergonomik
tasarimlar, calisanlarin fiziksel sagliklarini koruyarak, is kazalarinin ve meslek
hastaliklarinin 6niine ge¢mektedir. Ergonomik mobilyalar, dogru aydinlatma ve uygun
calisma alanlari, uzun vadede saghk sorunlarini azaltmaktadir. Psikososyal risklerin
azaltilmasi icin calisanlarin rahat, giivenli ve destekleyici bir ¢alisma ortamina sahip
olmalar1 saglanmalidir. Dogru malzeme se¢imi kayma, diisme ve diger fiziksel
yaralanmalarin 6niine ge¢mek icin 6nemlidir.

Ic mimarlar c¢alisma ortamlarinda ergonomik tasarimlar, uygun aydinlatma ve
havalandirma ¢6ziimleri, giivenli malzeme kullanimi ve yangin giivenligi 6nlemleri ile bu
riskleri minimize edebilirler. Bu baglamda, makalede kamu yapilariyla ilgili yapilmis
arastirmalar biitilinciil olarak ele alinarak, mevcut yapilarda karsilasilan mekansal risk ve
tehlikelerin belirlenmesi amag¢lanmistir. Arastirma yeni ¢alisma ortamlarinin tasariminda
neye dikkat edilmesi gerektigi ve alana ait is saghgi ve giivenligi ders igeriginin
olusturulmasinda konularin neler olmasi gerektigi noktasinda veri saglamaktadir.

2. ARASTIRMA TASARIMI

Bu calismada kamusal binalarda is glivenligi ve saghgi ile ilgili risk analizlerine yer verilen
makalelere bakilarak konunun hangi cercevede mekan tasarimu ile iliskilendirildigi ortaya
konulmaya amaclanmistir. Makalelerin belirlenmesinde Tiirkiye’de yayinlanan énemli
akademik hakemli dergileri biinyesinde barindiran DergiPark veri tabani kullanilmistir.
Is saghg ve giivenligi, mimarlik, saghkl yapi, giivenli yapi, kamu yapisi (hastane, okul,
laboratuvar vb) kavramlart ile tarama yapilmustir. is saghg ve giivenligi kanunun 2012’de
Tiirkiye’de yiiriirliige girmesi nedeni ile yil araligi 2012-2024 olarak belirlenmistir.
Tarama sonucu tam metnine erisilen 17 makale ¢alismasinda icerik analiz yontemi ile
kamusal binalarda is saghgir ve gilivenligi ile ilgili risk olusturan “mekan tasarimi”
faktorleri nelerdir? sorusuna cevap aranmistir (Sekill). Elde edilen kavramlar
degerlendirilmistir. Calismada kullanilan makalelerin listesine Tablo2’de yer verilmistir.

ARASTIRMA ARASTIRMA DEGERLENDIRME
PROBLEMI MODELI

Kamusal binalarda s Veri Kaynagn: Dergipark igerik Analizi: Analiz sonucu elde
saghgr ve givenligi ile M zaman Arahg: 2012-2024 17 makalenin probleme edilen kavramlarin
lgili risk olusturan B »nantar Kelime : is saghgi bagh . B e degerlendiriimesi
“mekan tasarmi” e giivenligi, mimariik, edilmesi, kavramlarin

faktorleri nelerdir? saglkli yapi, givenli yapi, tespit edilmesi

kamu yapisi (hastane, okul,
laboratuvar vb)

Sekill. Arastirma diyagrami
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TabloZ2. Calismada kullanilan makalelere ait bilgiler

Yazar Yil Calismanin Ad1 LG
Yapisi
Meydanlioglu, 5
Saglik Calisanlarinin Saglig: ve Giivenligi Saghk
2013 Yapilar
Giil, Bol & Erbaycu, Hasta ve calisan gilivenliginde risk yonetimi: Bir egitim Hastane
2013 arastirma hastanesi'nde yapilan risk analizi ve iyilestirme
Alparslan & Utly, Saghk Sektérinde Ornek Uygulamalar ile Is Saghg Saghk
2016 Giivenliginin Belirlenmesi Yapilari
Solmaz & Solmaz, .
Hastanelerde Is Saglig1 ve Giivenligi Hastane
2017
Akkaya, Bilgi merkezlerinde is sagligi ve gilivenliginin 6nemi ve B];Lgllg‘ée
2017 uygulanabilirligine iliskin bir durum degerlendirmesi Merkezleri
Gurkan,
Siirdiiriilebilir Laboratuvar Giivenligi Kiiltiirii Laboratuvar
2018
Ordu & Bilir, Restructuring of University Laboratories within the Scope of
. Laboratuvar
2018 Occupational Health and Safety
Ersoy & Kaya, Bir Kamu Universitesi Gida Miithendisligi Laboratuvarlari Risk
- Laboratuvar
2019 Analiz Uygulamas
Bulut, Unal & Sengiil, Bir Kamu Hastanesinde 1Is Saghg ve Giivenligi Hastane
2020 Uygulamalarinin Degerlendirilmesi
Yilmaz & Bilici, Universitelerin Miithendislik Fakiilteleri Biinyesinde Bulunan
e x ; e Laboratuvar
2020 Laboratuvarlarda Is Saglig1 ve Gilivenligi
Uzun, Oztirk & Mimari restorasyon ve konservasyon projelerinde is¢i saglig o
- o o Tarihi yap:
Giircanli, 2020 ve is glivenligi uygulamalari
Swvacilar, Siirdiiriilebilirlik ilkesinde Dayali Okul Oncesi Egitim Yapisi
Tasarlanmas1 ve Fiziksel Etkenlerin Is Sagligi Giivenligi Okul
2021 Agisindan Incelenmesi
Karagar & Fidan, Kamusal yap1 olarak hastanelerde iyilestiren mimariyi Hastane
2022 etkileyen tasarim ilkelerinin degerlendirilmesi
Buturak & Yapici, Kamu saglik kurumlarinda farkli risk analiz yontemlerinin Hastane
2022 incelenmesi: Ornek bir uygulama
Unel & Yildiz, Adli Toksikoloji Laboratuvarlarinda Olasi Kimyasal Tehlikeler
ile Is Saghg ve Giivenligi Acisindan Alnmasi Gereken Laboratuvar
2023 Onlemler
Ozbakair, Occupational Health and Safety Risk Assessment and
Mitigation in Chemistry Laboratories: A Case of Igdir Laboratuvar
2023 University
Yerlikaya-Yaran, Laboratuvar Calisanlarinin Mesleki Risk Faktorleri: Artvin’de
Isci Saghgi ve Is Giivenligi Uygulamalarina iliskin Bir Laboratuvar

2024

Degerlendirme




YALCINKAYA §., TUNAR, E.

3. BULGULAR

Bu boliimde tam metnine erisilen 17 makale analiz edilerek kamu binalarinda is saghgi ve
giivenligi ile ilgili risk olusturan mekansal faktorler nelerdir? sorusuna cevap aranmistir.
Is saglig1 ve giivenligi ile ilgili kamu yapilarindan islev olarak agirlikli olarak hastaneler ve
tiniversitelerdeki laboratuvarlar konu edinilmistir. Arastirmada erisilen 17 makale,
2013-2024 yillarn arasinda diizenli bir dagilim gostermistir.

Makalelerde kamu binalarinda is giivenligi ve saglig ile ilgili mekansal risk ve tehlike
faktorleri analiz edildiginde;

Bulut, Unal & Sengiil, (2020) ¢alismalarinda, saghk kurumunda calisan personeli ile
yapilan anket ¢alismasinda, mekan tasarimu ile ilgili yonlendirme, giiriiltii ve ergonomik
riskler giindeme getirilmigtir.

Giirkan, (2018) calismasinda laboratuvar gilivenligini bozan etmenler olarak ergonomi,
glriltli, aydinlatma, termal konfor, iyonlastirici ve iyonlastirici olmayan isinlar gibi
fiziksel etkenlerin yani sira zemin durumu, ¢alisma tezgahinin yiiksekligi ve oturma
pozisyonu da vurgulanmistir. Laboratuvar tasariminda ergonomi ilkelerine uygun olarak
yukseklik ayarli koltuklar ve tezgahlar kullanmak, ¢alisanlarin konforunu ve sagligini
artirabilir ifadesine yer verilmistir.

Yilmaz & Bilici, (2020) calismasinda i¢ mekan 6zelligi olarak fiziksel risk etmenlerinden
termal konfor, havalandirma, aydinlatma, giiriiltii ve titresim, ayrica ergonomiye
deginilmistir.

Yerlikaya-Yaran, (2024) c¢alismada fiziksel risklerin laboratuvar tasarimi agisindan
onemli olan unsurlarina vurgu yapmaktadir. Bu tiir risklerin yonetimi ve azaltilmasi,
calisma ortamlarinin giivenligi icin son derece dnemli olduguna dikkat cekilmektedir.
Calismada mekan ile ilgili riskler giiriilt, termal konfor, laboratuvar tasarimi, ergonomi
basliklar1 altinda degerlendirmistir. Ayrica yapilan ¢alismadaki anket ile giiriiltii, termal
konfor, havalandirma, aydinlatma, mekan yetersizligi gibi risk olusturan faktoérlere
ulasilmistir.

Solmaz & Solmaz, (2017) saglik hizmetlerinin verilmesinde c¢alisanlarin mekandan
kaynakli olarak maruz kaldig fiziksel riskler arasinda 1s, 151k ve giirtiltiiniin 6nemine
dikkat ¢cekmektedir. Bu risklerin 6nlenmesi i¢in saglik birimlerinin yeterli aydinlatmaya
ve sicakliga sahip olmasi, ayn1 zamanda c¢alisanlarin olumsuz psikolojik ve fiziksel
etkilerden korunmasi gerektigi belirtilmistir. Diger bir konu da hastanelerde radyasyon
alanlarinin siniflandirilmas1 ve denetim altinda tutulmasinin 6nemidir. Calismanin
geneline bakildiginda termal konfor, aydinlatma, giirilti, plan diizenlemesi,
isaretlendirme, titresim, ergonomi faktorleri calisanlarin maruz kaldig1 mekansal riskler
olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Alparslan & Utly, (2016) calismalarinin sonucunda ankete katilanlarin ergonomik, plan
diizenlemesi, mekan yetersizligi, giirtiltli, havalandirma, termal konfor gibi nedenlerden
dolayi sikint1 yasadiklarini tespit etmislerdir.

Meydanlhoglu (2013), mekandan kaynakl risk ve tehlikeler arasinda guriiltii, aydinlatma
ve havalandirma sorunlarinin saglik c¢alisanlari lizerinde olumsuz etkiler yarattigini
ortaya koymustur. Ayrica, saglhk alanindaki ortamlarda ergonomik tehlikelerin daha
yaygin gorildiigine dikkat cekmistir

Unel & Yildiz, (2023) calismasindaki adli toksikoloji laboratuvarlarinda karsilasilabilecek
olas1 kimyasal tehlikeler tablosunda bazi maddelerin mekansal tasarimla iliskili oldugu,
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bu duruma 6zellikle termal konfor, plan diizensizligi ve mekansal yetersizliklerin neden
oldugu gorilmiustir.

Ordu & Bilir, (2018) laboratuvar tasarimi ve planlamasi basligi altinda da mekan
tasariminin neden olabilecegi cesitli risklere yer vermistir. Calismada 6zellikle
laboratuvarda fiziksel tehlike olarak titresim, giiriiltii, yetersiz klima, asir1 1s1, nem ve hava
hareketleri, yetersiz veya asir1 aydinlatma, yiliksek elektromanyetik alanlar, basingh
gazlar, sivilastirilmis gazlar, sogutulmus sivilastirilmis gazlar, ¢o6zlinmis gazlar vb. gibi
basing altindaki gazlarin yaratacag tehlikeler tizerinde durulmustur.

Ozbakir, (2023)'1n calismasindaki risk degerlendirme tablolarina bakildiginda plan
diizensizligi, malzeme, yonlendirme, termal konfor gibi riskler dikkat cekmektedir.

Ersol ve Kaya (2019), bir kamu iiniversitesi gida miihendisligi laboratuvarlari risk analizi
ile zemin malzemesinin kaygan olmasi, korkuluk eksiligi, islevsel gereklilik olan lavabo
eksikligi, dogal aydinlatmadan yeterince yararlanilmamasi, ortam sicakliginin uygun
olmamasi gibi eksik ve hatalar tespit etmistir

Akkaya (2017), bilgi ve belge merkezlerinde is glivenligi ve saghgi ile ilgili mekansal
olarak giiriiltli, aydinlatma merdivenler, termal konfor, hava kalitesi ve ergonomik
sorunlara dikkat cekmistir.

Yiiksek riskli yapilardan saglik kurumlari ile ilgili yapilan ¢alismalarda laboratuvar, yogun
bakim, acil gibi mekanlarda farkl riskler igcerdigi vurgusu yapilmakta ve havalandirma,
ergonomik, yangin giivenligi, giriilti kontrolii vb. bashklar temel riskler olarak
vurgulanmaktadir. (Giil, Bol & Erbaycu, 2013; Karacgar & Fidan,2022; Buturak & Yapici,
2022).

Uzun, Oztirk & Giircanl’'nin (2020) c¢alismasinda mimari restorasyon faaliyetleri
sirasinda karsilasilmasi olasi riskler incelenmis, riskler mevzuat ve saha gozlemlerine
dayali veriler 15181nda fiziksel, kimyasal, biyolojik ve ergonomik tehlikeler bakimindan
siiflandirilmistir. Calismada saglikli ve glivenli bir mimari restorasyon ¢alismasi i¢in risk
degerlendirme rehberi ve akis semasi olusturulmustur.

Sivacilar, (2021) stirdiirtilebilir okuloncesi egitim yapilarini is saghgi glivenligi acisindan
ele alan calismada yapi tasariminda stirdiiriilebilirlik ilkesi 15181nda, yapida kullanilacak
malzemeleri ¢alisanlar ve ¢ocuklar icin is saghgi ve giivenliginin ne derece sagladigi
sorgulanmistir.

Diger taraftan ¢alismalarin genelinde kamu binalarinda is saghg ve giivenligi ile ilgili risk
olusturan mekansal faktorlere bakildiginda “ergonomi” en ¢ok vurgulanan mekansal
faktor olarak 6ne ¢ikmistir. Bunu “gtiriiltl”, “termal konfor” ve “aydinlatma” izlemektedir.
Yine mekanin orgiitlenmesi ve islevi ile yetersiz ¢6ziimlerin olusturdugu risklere yer
verilmistir (Tablo3). Mekanin tasariminda sorumluluk alan mesleklerin egitim siirecinde,
is saghg ve glvenligi konularinin daha fazla vurgulanmasi ve bu alanla ilgili derslerin

egitim programinda 6ncelikli hale getirilmesi biiytik 6nem tasimaktadir.
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Tablo3. Kamu binalarinda is saghig1 ve giivenligi ile ilgili risk olusturan mekansal
faktorler

Havalandirma
6 Gardted
Malzeme 11

3,

Titresim B .
4 Yénlendirme
isaretlendirme ?
1
Plan Dizenleme
4
Ergonomi
12
Aydinlatma
8
Termal Konfor Mekan yetersizligi
10 4
Faktorler
— ‘D
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4. SONUCLAR

Calisma ortamlarinin is saghig1 ve giivenligi standartlarina uygun olarak tasarlanmasinda
mimarlarin ve i¢ mimarlarin kritik rolleri vardir. Tasarim siirecinde alinacak kararlar,
calisanin fiziksel ve ruhsal saghiginin korunmasinda ve giivenliginin saglanmasinda etkili
olmaktadir. Bu noktada mevcut kamu yapilarinda is saghgi ve givenligi ile iligkili
mekansal olarak yasanan sorunlarin tespiti, ¢coziim tiretmek a¢isindan bir gerekliliktir. Bu
calismada oncelikle farkl calismalarda yer alan konu ile ilgili bilgiler sistematik bir okuma
ile degerlendirilmis ve sorun yasanan faktorler biitiinciil bir yaklasim ile ortaya
konulmustur. Buna bagl olarak;

Mevcut kamu yapilarinda karsilasilan risklere bakildiginda ¢alismalarda giiriltd,
ergonomi, termal konfor, aydinlatma, havalandirma, titresim ve malzeme, aydinlatma,
plan diizenlemesi, mekan & islevsel yetersizlik, yonlendirme ve isaretlendirme
unsurlarina deginilmistir. Calismalarda ortak olarak en ¢ok vurgulanan risk ve tehlike
faktorleri ise guriiltli, ergonomi, termal konfor, aydinlatma ve havalandirmadir. Bu
mekansal unsurlarin is saghgi ve giivenligi ile iliskisine bakildiginda;

Calisma ortamlarinda ergonomi unsuru mekanda calisma istasyonu olarak ifade
edebilecegimiz masa, tezgah veya alan calisma eyleminin gerceklestirilecek eyleme ve
calisan antropometrisine uygun olarak oOrgiitlenmesi, tasarlanmasi ve uygulanmasi
noktasina karsilik gelmektedir. Calisma ortamlarinda ergonomik mobilyalar kullanimy,
calisma alanlarinin diizenini ve ¢alisanlarin hareket alanlarinin optimize edilmesi ile kas-
iskelet sisteminde olusabilecek rahatsizliklarin 6niine gecilebilecektir.

Giirtiltl, calisma ortamlarinda konsantrasyon kaybina ve stres diizeyinin artmasina
neden olabilmekte, uzun vadede maruz kalindiginda ise isitme kaybina yol
acabilmektedir. Mekan tasariminda guriiltiiyti azaltmak icin akustik paneller, ses yalittmh
duvarlar ve uygun zemin kaplamalari ilk etapta alinabilecek 6nlemlerdir.

Termal konfor, calisma ortaminin sicaklik, nem ve hava akimi gibi faktorlerle dengeli bir
sekilde diizenlenmesi ¢alisanin genel saglik durumu tizerinde etkili olacagindan kisinin
performansini dolayisiyla is yerindeki verimliligi etkilemektedir. Calisma ortamlarinin
tasariminda iklimlendirme sistemlerinin etkin kullanimi ve yalitim malzemelerinin dogru
sec¢imi ile konfor saglanabilir.

Aydinlatma, ¢alisanlarin gorsel konforunu ve performansini dogrudan etkileyen bir diger
onemli unsurdur. Yetersiz veya yanlis aydinlatma, g6z yorgunluguna ve bas agrilarina
neden olabilir. Mekanda dogal 151k ve yapay 15181n dengeli kullanilmasi, gorsel konforu
saglamaya yonelik olarak mekanin homojen aydinlatilmasi, en az golge ile mekanin
islevine uygun 151k diizeyinin saglanmis olmasi beklenir.

Havalandirma, mekanin yetersiz havalandirilmasi c¢alisan iizerinde yorgunluk ve bas
agris1 yaratabilmektedir. Ayrica toz kaynakl sorunlar solunum sagligini olumsuz
etkileyebilmektedir. Calisma ortamlarinin islevine bagh olarak dogal havalandirma
ve/veya mekanik havalandirma sisteminin etkin ve dogru kurgulanmasi beklenir.

Makalelerde mevcut mekanlar icin risk olarak vurgulanan giiriiltli, ergonomi, termal
konfor, aydinlatma ve havalandirma unsurlarin1 tespit edilmis olmasi, ¢alisma
ortamlarinin tasariminda bu unsurlarla ilgili ¢6ziim o6nerileri gelistirilmesi ve mesleki
egitim slrecinde bunlarin vurgulanmasi agisindan biiyiik 6nem tasir. Ayrica, farkl
islevlere sahip mevcut mekanlarda yapilacak bu tiir arastirmalarla sorunlarin tespit
edilmesi, alana ait bilgi cesitliligine katki saglayacaktir.
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